
 
 

Geacht Bestuur, 

 

De voorbereidingen voor de gemeenteraadsverkiezingen 2018 staan voor de deur. Dat vraagt 

veel inzet en tijd van gemeentelijke afdelingen en uw bijdrage is dan ook onmisbaar. Samen 

willen we bereiken dat het CDA als grootste partij uit de bus komt. 

Op het CDA-partijcongres van november 2008 heeft de partij de resolutie: m/v-50/50 in alle 

CDA-vertegenwoordigingen aangenomen. Deze resolutie is aangenomen in de overtuiging dat 

besturen een goede afspiegeling van de samenleving dienen te zijn én een evenredige 

man/vrouw verdeling bijdraagt aan een beter bestuur. 

Anno 2017, 100 jaar nadat vrouwen zich voor het eerst verkiesbaar mochten stellen, ligt het 

aandeel van vrouwen in de gemeenteraden rond de 28%. Het is dus nog steeds hard nodig 

om extra inspanningen te leveren om een evenredige vertegenwoordiging in de gemeentera-

den te realiseren. 

Wij gaan ervan uit dat u een evenredige vertegenwoordiging van mannen en vrouwen op uw 

kandidatenlijst net zo belangrijk vindt als wij. We zijn ons er ook van bewust dat het benaderen 

van vrouwen extra moeite kan kosten. Soms moet je wat langer zoeken, en wanneer je ze 

gevonden hebt hebben ze soms een ‘duwtje’ nodig. 

Het is daarom goed om te weten dat u de vrouwen ook wat kunt aanbieden, omdat wij op 17 

juni, samen met de CDA Bestuurdersvereniging, een Loopbaandag organiseren en in het na-

jaar regionale bijeenkomsten voor vrouwen die geïnteresseerd zijn in een loopbaan in de poli-

tiek. 

Een periode van hard werken breekt aan. Dankzij uw lokale inzet kan het CDA nog sterker 

worden. Onze waardering hiervoor is dan ook groot.  

Wij wensen u een goede campagne toe! 

 

Met vriendelijke groet, 

 

Josine Westerbeek-Huitink,  voorzitter CDAV     

Ruth Peetoom, voorzitter CDA 


