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1. Inleiding 
 
Graag bieden wij u het jaarverslag 2017 aan. Hierin maken we duidelijk op welke manier het 
bestuur en het bureau de leden hebben ondersteund. De inhoudelijke ondersteuning 
gebeurde via ​Bestuursforum​, de​ ​website, BSV-nieuwsbrieven, het blad ​Christen 
Democratische Verkenningen ​en diverse bijeenkomsten. Onze netwerkfunctie onderhouden 
we onder meer via de BSV-bijeenkomsten en de belangenbehartiging verloopt via contacten 
met allerlei externe organisaties zoals het ministerie van Binnenlandse Zaken, 
collega-Bestuurdersverenigingen en andere organisaties. 
 
De eerste maanden van 2017 stonden in het teken van de Tweede Kamerverkiezingen. 
Op het concept verkiezingsprogramma heeft de bestuurdersvereniging een aantal 
amendementen ingediend die allen zijn aangenomen. De BSV zette de landelijke 
campagnethema’s uit naar het lokale niveau. Nieuwsbrieven hadden als thema: ‘Lokaal aan 
de slag’ en daarin werden de landelijke campagnethema’s waarden en traditie, familie en 
gezin, zorg voor elkaar, eerlijke economie en sterke samenleving vertaald met campagne 
voorbeelden voor het lokale niveau.  
Na de Tweede Kamerverkiezingen werden de voorbereidingen gestart voor de 
Gemeenteraadsverkiezingen 2018. De eerste aandacht ging uit in het interesseren en 
werven van raadsleden en speciale aandacht was er voor het werven van vrouwelijke en 
biculturele aspirant-raadsleden. 
Dit jaar is de contributie voor onze leden verhoogd met € 10,-  Deze verhoging is in de 
ledenvergadering van 2015 goedgekeurd. De koppeling van de inning van de 
BSV-contributie aan de landelijke contributie-inning pakte niet goed uit en hebben we moeten 
loslaten. De facturen zijn twee keer digitaal verzonden met de mogelijkheid om via iDEAL te 
kunnen betalen. De tweede herinnering is per post uitgegaan.  
De BSV heeft intern actief samengewerkt met het Steenkamp Instituut, de afdeling HRM van 
het CDA, het CDJA, CDAV en het WI.  
 
In de Tweede Kamer en op het ministerie van Binnenlandse Zaken wordt gewerkt aan het 
versterken van de lokale democratie. De BSV praat hierover actief mee en heeft invloed op 
de ondernomen acties, bijvoorbeeld ten aanzien van het Actieprogramma Lokaal Bestuur. 
Daarnaast is de BSV partner geworden in het Netwerk Weerbaar Bestuur. Het netwerk spant 
zich onder meer met trainingen en ondersteuning in voor een weerbaar bestuur waar 
politieke ambtsdragers hun functie veilig en integer kunnen uitoefenen. 
 
In november waren er de herindelingsverkiezingen van 5 nieuwe herindelingsgemeenten: 
Westerwolde, Midden-Groningen, Leeuwarden,Sudwest-Fryslan en Waadhoeke. In 
Waadhoeke en Sudwest-Fryslan is het CDA de grootste partij geworden.  
 
De Bestuurdersvereniging heeft dit jaar twee stagiaires gehad. 
 
In dit jaarverslag worden de noodzakelijke gegevens die betrekking hebben op 2017 
verstrekt. Met dank aan de medewerkers, werkzaam voor de Bestuurdersvereniging, is het 
opnieuw een overzichtelijk verslag. Naar onze mening hebben we de meerwaarde van de 
CDA-bestuurdersvereniging voor al onze leden ook dit verslagjaar weer bewezen.  
 
 
Didi Dorrestijn-Taal Adger van Helden, MA 
secretaris bestuur ambtelijk secretaris  
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2. Leden, bestuur en medewerkers 
 
Bestuur 
De samenstelling van het bestuur was in 2017 als volgt: 
● drs. J.C.G.M. (John) Berends, burgemeester Apeldoorn (voorzitter) 
● drs. A.B.A.M. (Anton) Ederveen MSc, burgemeester Valkenswaard (vicevoorzitter) 
● D.J. (Didi) Dorrestijn-Taal, wethouder Barneveld (secretaris) 
● drs. T.A. (Teus) Dorrepaal, Statenlid Friesland (penningmeester) 
● J.F.A. (Frits) Alberts, wethouder Borger-Odoorn (tot 1 oktober) 
● H.B. (Erik) Giethoorn, wethouder Hoogeveen (vanaf 1 oktober) 
● G.E. (Gido) Oude Kotte, wethouder Heerhugowaard (tot 24 juni) 

R.G. (Robert) te Beest, wethouder Velsen (vanaf 24 juni) 
● F.H. (Koos) Wiersma, burgemeester De Marne (tot 24 juni) 

M.H. Mathilde Stiekema, wethouder Haren (vanaf 24 juni) 
● J.H. (Johan) Vennevertloo, AB-lid waterschap Rijn & IJssel 
● J. (Judith) Compagner, oud-fractievoorzitter Zwolle, waarnemend bestuurslid 
● P.J.H.D. (Ellen) Verkoelen, Statenlid Zuid-Holland (tot 1 oktober) 
● A. (Ton) de Gans, wethouder Zoeterwoude, waarnemend bestuurslid (vanaf 1 december)  
● R.J.H. (Raymond) Vlecken, burgemeester Landgraaf 
● J.C.A. (Jos) van Ginneken, raadslid Terneuzen  
● C. (Chris) Schotman, fractievoorzitter Flevoland (vanaf 24 juni) 

 
Het bestuur is bijeen geweest op 13 februari, 27 maart,  25 mei, 8 september en 20 
november. Er was er voor iedere bestuursvergadering een vooroverleg waarin enkele 
huishoudelijke zaken besproken werden.  
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Medewerkers 
De personele samenstelling was in 2017 als volgt: 
● A.Z. (Adger) van Helden, MA , ambtelijk secretaris ( 32 uur); 
● M. (Marcel) Migo, eindredacteur Bestuursforum (28 uur); 
● drs. J.M. (Joke) Stoker, secretarieel medewerker (24 uur); 
De medewerkers zijn in dienst van de Stichting CDA-Secretariaat, maar verantwoordelijk 
voor de BSV-werkzaamheden. 
 
Stagiairs 

● Yannick Six: heeft een paper geschreven over dualisme en lokale democratie.  
● Tanja Runhaar: heeft gewerkt aan haar afstudeerscriptie ‘emotie in de politiek: 

noodzakelijk kwaad’ en heeft hierover een kort artikel in Bestuursforum geschreven. 
● Mezekir Semere: heeft een onderzoek gedaan en handreiking geschreven over de 

Omgevingswet en publieksparticipatie.  
 
Leden 
Alle gemeenteraadsleden, wethouders, 
statenleden, gedeputeerden, algemeen en 
dagelijks bestuursleden van de waterschappen 
zijn ‘verplicht’ lid van de bestuurdersvereniging en 
dragen daarvoor contributie af.  De 
burgemeesters en CdK’s  zijn niet ‘verplicht’ lid 
omdat hun benoeming niet via directe politieke 
verkiezingen gaat.  Daarnaast kunnen andere 
politici, oud-bestuurders en bijvoorbeeld 
bestuurders van gemeentelijke CDA-afdelingen, 
lid worden als buitengewoon lid. 
 
Per 31 december 2017 telt de vereniging 2.386 leden. Dit is PM minder dan in 2015 toen we 
nog 2448 leden hadden. De verdeling is als volgt: 
 

 2016 2017 
Ereleden 6 6 
Commissarissen van de Koning 5 4 
Gedeputeerden 15 15 
Statenleden 89 89 
Burgemeesters* 109 105 
Wethouders 313 304 
Gemeenteraadsleden** 1561 1556 
Waterschapsbestuurders AB 64 64 
Waterschapsbestuurders DB 16 16 
Buitengewone leden 286 254 
TOTAAL 2.448 2.413 

* Feitelijk telt het CDA meer burgemeesters maar ze zijn niet allemaal lid van de BSV.  
** Door herindelingen verliest het CDA jaarlijks raadsleden.  
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BSV-enquête: Dualisme en lokale democratie 
We hebben een uitgebreide enquête gestuurd naar alle lokale en provinciale CDA-ers. Met 
deze enquête wilden we nagaan hoe CDA-politici tegen de onderwerpen dualisme en lokale 
democratie aankijken. 
Bevindingen: 

● Veel respondenten  gaven aan dat de representatieve democratie de absolute basis 
moet zijn van het lokaal bestuur en dat men zich zorgen maakt over hoe dit zich gaat 
verhouden tot vernieuwingen als participatieve democratie en maatschappelijke 
democratie; 

● Het contact met burgers en achterban wordt belangrijk gevonden waarbij men 
aangeeft dat de ‘traditionele’ manieren als Nieuwsbrieven en bijeenkomsten 
onvoldoende werken om een duurzame relatie op te bouwen; 

● Velen maken zich zorgen over de opschaling van gemeenten; 
● Vaak wordt aangegeven dat dualisme het stelsel binnen het lokaal bestuur heeft 

verhard. 
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3. Activiteiten 
 
Burgemeestersborrel 
De jaarlijkse burgemeestersborrel vond plaats op 30 januari in de Oude Zaal van de Tweede 
Kamer. Er waren twee inleidingen van Volkskrant-columnist Martin Sommer en van Rien 
Fraanje, directeur van het WI voor het CDA. Sommer wees op een opvallende ontwikkeling 
in het stemgedrag van kiezers, namelijk het groter worden van de tegenstelling tussen stad 
en platteland.  Fraanje belichtte drie dilemma’s waar burgemeesters mee te maken hebben: 
de opdracht om zowel tussen de mensen als boven de mensen te staan; ruimte willen en en 
moeten geven aan maatschappelijke initiatieven en tegelijkertijd ook ruimte moeten geven 
aan de verantwoordelijkheden van de raad en het bewaken van het democratisch proces.  
 

 
 
 
Ledenvergadering voorjaar 
De Algemene ledenvergadering was gepland op zaterdag 24 juni in de omgeving van Venlo 
waarbij tevens de officiële herstart van de BSV Limburg gepland was. Wegens te weinig 
aanmeldingen is de voorjaarsledenvergadering geannuleerd.  
 
Loopbaanbijeenkomst voor wethouders 
In samenwerking met het SI werd er een middag georganiseerd  met als thema: is er leven 
na het wethouderschap? Er werd aandacht besteed aan de APPA-regeling, voorbereiding 
sollicitatietraject naar het burgemeestersambt en tips voor een loopbaan buiten de politiek.  
 
Workshop Herindelingsverkiezingen 
Op de dag van de Afdelingen (13 mei) werd er een workshop verzorgd voor die gemeenten 
die in november met herindelingsverkiezingen te maken kregen.  
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Duurzame Dag met de BSV 
Op zaterdag 20 mei organiseerde het CDA Duurzaamheidsberaad samen met de CDA 
bestuurdersvereniging een netwerkdag om voorbeelden uit te wisselen die gemeenten 
konden gebruiken bij het opstellen van hun verkiezingsprogramma’s. 
 
Loopbaandag CDAV 
In het licht van de gemeenteraadsverkiezingen 2018 organiseerden het CDAV en de BSV op 
zaterdag 17 juni te Utrecht een loopbaandag voor zittende en aankomende (vrouwelijke) 
raadsleden en allen die die geïnteresseerd zijn in een raadslidmaatschap. 
 
BSV-Netwerkdag 
Op zaterdag 7 oktober vond de BSV-netwerkdag plaats in het PKN-centrum te Utrecht. Het 
ochtend thema was diversiteit in het CDA. Naema Tahir, schrijver en jurist van 
Brits-Pakistaans-Nederlandse origine gaf een lezing over de worsteling van migranten uit 
verschillende generaties die graag ergens bij willen horen en hoopvol bouwen aan een nieuw 
bestaan. Tahir riep de aanwezigen op het gesprek aan te gaan, mensen op te zoeken. 
Dergelijke inspanning wordt zeer gewaardeerd en kan van grote invloed zijn op de integratie. 
daarna discussie met de zaal.  Aansluitend konden de aanwezigen deelnemen aan  een van 
de vier workshops: debatten winnen van populisten, statenleden, burgemeesters over 
Nationale Politie en lokaal CDA & Diversiteit. De bijeenkomst werd afgesloten met een 
netwerklunch en de ALV die tijdens de lunch gehouden werd.  
 

 
 
Waternetwerkdag 
Op 14 september vond er een CDA Waterdag plaats in te waterschap Drents Overijsselse 
Delta te Zwolle. Thema van de bijeenkomst was: geneesmiddelen in het watermilieu. 
Jaarlijks belanden tientallen tonnen medicijnresten in het water. dat heeft nu al grote 
schadelijke gevolgen. Over hoe we dit kunnen oplossen spraken vertegenwoordigers van 
Stowa, RIVM, KNMP en het Ministerie I&M. Ook de europese invalshoek ontbrak niet en er 
was aandacht voor het  inzamelen van medicijnresten op lokaal niveau.  
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Provinciale Staten 
Gedeputeerden-overleg 
Op 1 juni en 7 december vonden de gedeputeerden-overleggen  plaats in de fractiekamer 
van de Tweede Kamer. De bijeenkomst van 1 juni stond in het teken van de kennismaking 
met de nieuwe Tweede Kamerleden. Op 7 december waren de regionale onderwerpen uit 
het Regeerakkoord de bespreekpunten.  
 
Statendag 
Er heeft in 2017 geen Statendag plaatsgevonden.  
 
Klankbordgroepen  
Gemeentefinanciën 
Op vrijdag 22 september werd er een Ronde Tafelgesprek gemeentefinanciën georganiseerd 
met Tweede Kamerlid Hanke Bruins slot en de CDA-wethouders. Gespreksonderwerpen 
waren Rijksbegroting 2018, de toekomst van het gemeentefonds en de verhouding Rijk vs. 
gemeenten en een gedachtenwisseling over het gemeentelijk belastinggebied. 
 
Wethoudersbijeenkomst Regeerakkoord 
Op 6 december was er op het Partijbureau een bijeenkomst voor wethouders met Sybrand 
Buma over het regeerakkoord.  
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4. Samenwerking 
 
Externe contacten 
Er heeft regelmatig overleg plaatsgevonden tussen het ministerie van Binnenlandse Zaken, 
de beroepsverenigingen en de collega-bestuurdersverenigingen.  

 
Samenwerking met de partij 
Het dagelijks bestuur heeft in een speciaal geplande  bijeenkomst met het DB van het 
Partijbestuur haar zorgen geuit over onder anderen de positie van de Bestuurdersvereniging 
binnen het CDA en over het belang van de lokale democratie. 
De BSV maakt met de afvaardiging van een bestuurslid binnen de Partij deel uit Visiegroep 
Binnenlands bestuur & Democratie en van het kernteam Vitale afdelingen.  
De ambtelijk secretaris maakte deel uit van de werkgroep lokaal belasting beleid.  
 
Op het CDA-congres van 14 januari 2017 in Barneveld zijn drie ingediende amendementen 
van de Bestuurdersvereniging toegevoegd aan het CDA-verkiezingsprogramma. 
Bij twee amendementen gaat het om versterking van de democratie. In het ene amendement 
wordt gepleit voor kwalitatief goede volksvertegenwoordigers en bestuurders. 
 
Overleg 
De ambtelijk secretaris neemt deel aan het wekelijkse stafoverleg met de partijvoorzitter. De 
BSV-voorzitter heeft ook regelmatig afstemming met de partijvoorzitter. De voorzitter heeft 
tevens de vergaderingen van het partijbestuur bijgewoond als adviseur. Ook  de 
BSV-penningmeester heeft regelmatig contact met de directeur Partijbureau en de 
penningmeester van het Partijbestuur. 
 
HRM en Steenkamp Instituut 
De  BSV is betrokken geweest bij de voorbereiding van een online cursus 
CDA-gedachtegoed die door de afdeling HRM is ontwikkeld en bij het opzetten van een 
mentoren en coachingsprogramma. 
 
De BSV heeft de uitnodiging verspreid voor de masterclass Voedsel en identiteit, uitgaande 
van de Christelijke Hogeschool Ede.  
 
WI en CDV 
Dit jaar kregen de BSV-leden de kwartaaluitgave van het CDV toegestuurd. 
De volgende CDV-uitgaven zijn verschenen:  

- Christendemocratie: voor het volk, door het volk (zomer 2017) 
- Vrijhandel onder druk  (herfst 2017) 
- Begrensde vaderlandsliefde (winter 2017) 

Daarnaast kunnen de BSV-leden digitaal alle rapporten ontvangen die door het WI 
geschreven worden. 
 
Gemeenteraadsverkiezingen 2018 
Begin maart was de Handreiking voor gemeentelijke verkiezingsprogramma’s 2018- 2022 
gereed en digitaal beschikbaar voor de afdelingen.  Met de Handreiking voor het 
gemeentelijke verkiezingsprogramma 2018-2022 willen het CDA en de CDA 
Bestuurdersvereniging de gemeentelijke afdelingen ondersteunen bij het proces, de 
participatie en de inhoud voor het gemeentelijke CDA verkiezingsprogramma 2018-2022. 
Een commissie van lokaal actieve CDA'ers heeft deze handreiking geschreven. 
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De commissie bestond uit:  
● Eiko Smid, oud-fractievoorzitter Utrecht (voorzitter) 
● Frank van Gastel, fractievoorzitter Valkenswaard 
● Mark Buck, fractievoorzitter Nijmegen 
● Ko Scheele, wethouder Ommen 
● Vivian Moonen, raadslid Peel en Maas 
● Trudy Veninga, oud-wethouder Nieuwkoop 
● Willemien Vreugdenhil, wethouder Ede 
● Adger van Helden, raadslid Katwijk & ambt.secr. BSV (secretaris)  
● Jos van Ginneken, raadslid Terneuzen (namens bestuur BSV)  
● Pieter Jan van Zanten (namens CDA Partijbestuur) 
● Maarten Neuteboom (namens Wetenschappelijk Instituut) 

 
Deze handreiking helpt lokale keuzes te plaatsen binnen de grote gemeentelijke thema's en 
de koers en het gedachtegoed van de christendemocratie. Niet alle punten zijn op iedere 
gemeente van toepassing en het overnemen van alle suggesties zou leiden tot te grote 
ambities. Het geeft wel een overzicht van concrete zaken waaraan afdelingen kunnen 
denken. De handreiking bevat ook verschillende suggesties om de samenleving te betrekken 
bij het opstellen en vernieuwende vormen. 
 
De ambtelijk secretaris was daarnaast lid van het Landelijk Campagneteam.  
 

 
Deelsessie tijdens het Partijcongres in Veghel over het model-verkiezingsprogramma. 
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5. Online communicatie 
 
Website 
Op de website (​www.cda.nl/bsv​) zijn alle relevante publicaties en verslagen van activiteiten 
en bijeenkomsten gepubliceerd. De databank met moties en initiatiefvoorstellen is dit jaar 
verder uitgebreid.  
 
Nieuwsbrief 
In 2017  hebben we gemiddeld maandelijks een BSV-nieuwsbrief opgesteld. Via de 
nieuwsbrief zijn de leden geïnformeerd over relevante verenigingszaken, activiteiten 
en zijn goede ideeën uitgewisseld. 
 
Facebook 
De Facebookgroep van de BSV levert weinig views en interacties op.  
 
Twitter 
Vrijwel dagelijks is er getweet of geretweet vanuit het Twitteraccount van de BSV. Het aantal 
volgers is daardoor toegenomen tot ongeveer 1700 (eind 2015: 1200, eind 2016: 1500).  
 
Onze ‘top’ tweets: 
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6. Bestuursforum 
 
In 2017 is Bestuursforum acht maal verschenen. 
 
Aan deze jaargang hebben een kleine honderd verschillende auteurs bijgedragen, vrijwel 
allen decentrale CDA-bestuurders. Uitgangspunt van de artikelen blijft het bijdragen aan een 
herkenbaar christendemocratisch geluid in gemeente, provincie en waterschap. 
 
In 2017 verschenen de volgende dossiers (hoofdthema’s): 
nr. 1: Verkiezingsnummer 
nr. 2: CDA derde partij na zetelwinst 
nr. 3: De brede volkspartij 
nr. 4: Herindelen 
nr. 5: Veranderen 
nr. 6: Lef 
nr. 7: Naema Tahir over diversiteit 
nr. 8: het CDA in de stad 
 
Redactie 
Na vijftien jaar is Jos Wienen, 
burgemeester van Haarlem, vrijdag 3 
maart gestopt als redactievoorzitter 
van Bestuursforum. Redactie en 
bestuur zijn Jos Wienen 
buitengewoon dankbaar voor de 
voortreffelijke, inspirerende wijze waarop hij de redactie van Bestuursforum geleid heeft. 
Het BSV-bestuur en de Bestuursforum-redactie hebben Heleen Keur, fractievoorzitter van 
het CDA in Noord-Holland, per direct benoemd als opvolger. 
 
De redactie vergaderde in 2017 ​vijf​maal. Afscheid werd genomen van de redactieleden Eddy 
Bilder (burgemeester van Zwartewaterland),  Renée Blom (raadslid in Nieuwegein), Adri 
Bom-Lemstra (gedeputeerde in Zuid-Holland), Klaasjan de Jong (raadslid in Zoetermeer), 
Yannick Lataster (raadslid in Kerkrade), Sietske Poepjes (gedeputeerde in Fryslân) en Ellen 
Verkoelen (Statenlid in Zuid-Holland). 
 
De samenstelling van de redactie was op 31 december 2017 als volgt: 
 
● Heleen Keur, fractievoorzitter CDA PS Noord-Holland (voorzitter) 
● Marcel Migo (eindredacteur) 
● Mieke Baltus, burgemeester van Heemskerk 
● Marcel Deryckere, Statenlid in Noord-Brabant 
● Agnes Mulder, Tweede Kamerlid 
● Jan Neijzen, fractievoorzitter CDA Elburg 
● Wim Zwanenburg, fractievoorzitter Waterschap Amstel, Gooi en Vecht 
● Jan Zwemer, raadslid in Middelburg 
● Adger van Helden, ambtelijk secretaris BSV (adviseur) 
 
Bestuursforum werd in 2017 wederom naar volle tevredenheid vormgegeven door Interface 
Communicatie en gedrukt bij BDU in Barneveld.  
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7. Publicaties 
 
Paper Lokale democratie en dualisme 
Er zijn in 2016 verschillende rapporten verschenen over de staat van de lokale democratie. 
Dit onderwerp houdt veel bestuurders bezig. Daarom heeft de CDA Bestuurdersvereniging 
(BSV) een paper opgesteld over dit thema. Aan de hand van de diverse rapporten, de 
resultaten van een enquête en het CDA-gedachtegoed worden in de paper speerpunten over 
de lokale democratie geformuleerd. 
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8. Dienstverlening 
 
Politieke acties 
Onder andere: 

● CDA-fracties in actie voor verkeersveiligheid 
● CDA wil duidelijkheid over zak- en kleedgeld in de jeugdzorg 
● CDA wil Avondvierdaagse behouden 
● CDA: behoud kindertelefoon in huidige vorm 

 
Vraagbaakfunctie 
De ambtelijk secretaris beantwoordde vragen van leden, over rechtspositionele, 
politiek-tactische of juridische kwesties. Dit jaar kwamen vooral politiek-strategische vragen 
voorbij.  
 
Ledenadministratie en contributie-inning 
Dit jaar heeft de conversie plaatsgevonden naar ons nieuw database-systeem Salesforce. Dit 
ging niet zonder problemen en in de loop van het jaar zijn er veel aanpassingen en 
verbeteringen geweest. Een van de gevolgen van de conversie naar Salesforce was dat de 
eerste contributie-inning pas in juni verzonden kon worden. Vele wensen van de BSV ten 
aanzien van de mogelijkheden binnen Salesforce konden dit jaar niet gerealiseerd worden. 
De BSV blijft inzetten op de volgende toepassingen: 

● De BSV wil dat de provinciale BSV-besturen ook toegang krijgen tot hun provinciale 
BSV-ledenadministratie (gelijk aan provinciale CDA-besturen).  

● een online omgeving (mijnCDA) waar leden zelf hun gegevens kunnen wijzigen.  
● Uitgebreide gelegenheid voor het vastleggen van inhoudelijke portefeuilles.  
● Koppeling van het ledenbestand aan het nieuwsbrievensysteem, ook op specifieke 

doelgroepen.  
● Aanmelden voor de BSV-nieuwsbrief zonder lid te zijn.  
● Automatiseren van tussentijdse facturering en welkomstbrief + factuur nieuwe leden.  
● Automatische en digitale registratie van deelnemers aan een evenement.  

 
Contributie-inning 
Donderdag 29 juni is per e-mail een factuur verzonden aan de leden van de CDA 
Bestuurdersvereniging voor de contributie 2017. Voor het eerst is betaling mogelijk via iDeal 
door middel van de link in de e-mail. Dit is een veilige en snelle manier om de contributie te 
voldoen. 
 
Contributie inkomsten 2017 
Totaal ontvangen contributie 2017 per eind maart 2018: € 270.634,40.  
Hiervan is vanaf januari 2018 nog € 17.926,15 ontvangen.  
Openstaand: 152 leden, totaal € 19.441,18. 
 
Op 20 november 2017 stond nog open aan contributie 2017: € 85.333, dit betrof 632 leden 
die niet betaald hebben. 
 
Contributie inkomsten 2016 
Op 20 november 2017 was de stand: € €34.320, betreft 281 leden die niet betaald hebben. 
Totaal ontvangen contributie 2016 per maart 2018: € 255.175,12 
Openstaand: 236 leden, totaal € 25.814,50 
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https://www.cda.nl/bestuurdersvereniging/actueel/nieuws/155182/
https://www.cda.nl/bestuurdersvereniging/actueel/nieuws/155184/
https://www.cda.nl/bestuurdersvereniging/actueel/nieuws/153453/
https://www.cda.nl/bestuurdersvereniging/actueel/nieuws/151969/


Jaarverslag 2017 – CDA-Bestuurdersvereniging 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Buitenom 18 
Postbus 30453 
2500 GL Den Haag 
☎ 070 3424892 
✉ bsv@cda.nl 
www.cda.nl/bsv 
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