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Van het bestuur
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2012 nadert zijn einde. Ik trap waarschijnlijk een open deur in als ik schrijf dat het jaar, net als elk ander jaar, voorbij is
gevlogen. Traditioneel is de tijd weer gekomen om onze 'goede voornemens' voor het nieuwe jaar op te stellen. Zo
ook bij ons bestuur. Wensen voor 2013 hebben we te over: intensief contact met leden en fractie, welkomstacties,
versterken van de banden met de regio's, permanente campagne etc.

Het komende jaar staat ook in het teken van de voorbereiding op de gemeenteraadsverkiezingen 2014. Daarvoor moe-
- ten (onder andere) diverse commissies worden opgericht, programma's worden geschreven en gesprekken worden

- gevoerd met enthousiaste leden en de (steun) fractie. Als bestuur kunnen en willen we dat niet alleen doen. Met an-
dere woorden, we hebben uw hulp hard nodig. Alleen met uw inzet kunnen we de christendemocratische stem in onze
mooie gemeente behouden. In dat kader vraag ik nogmaals uw aandacht voor de 3 vacatures in het bestuur.

Wij wensen u een mooie Kerst en afsluiting van 2012 toe. Houdt u het CDA in gedachten als u uw lijstje met voorne-
mens maakt?

Namens het bestuur, Onno Vliegenthart (penningmeester) en Reinier Lissenberg (voorzitter) &

Uithodiging nieuwjaarsreceptie 9 januari 2013

Hiermee willen wij u uitnodigen voor een gezellig samenzijn op

woensdag 9 januari 2013.

De fractie en het bestuur willen deze gelegenheid bieden om de beste wen-
sen met onze leden uit te wisselen.

U bent welkom in 'huize Vliegenthart', Lijsterstraat 84, vanaf 20:00 uur.

We hopen u daar graag te ontmoeten.




Van de fractie

:Vernieuwde website

E U heeft er wellicht al over gehoord: het CDA krijgt per 1 januari een nieuwe website. Dit betekent dat ook onze
- afdeling een nieuwe site krijgt. Het project heet DIGI 13 en heeft als doel om in 2013 digitaal weer helemaal

= up-to-date te zijn.

- Waarom?

. Drie jaar geleden ging de partij ook al over op een nieuwe site, waarom nu weer? Daar zijn een aantal redenen
. voor:

- B Het huidige systeem biedt te weinig mogelijkheden.

- I Het huidige systeem is te duur..

E 2 Het huidige systeem is niet toegesneden op de huidige stand van de techniek. Dat heeft
. u vast al gemerkt als u de site met uw smartphone of iPad bezoekt.

* & De nieuwe website krijgt een nieuw ontwerp. Een nieuw ontwerp dat aansluit op de

. nieuwe huisstijl.

. De komende maanden zal er had worden gewerkt aan de nieuwe website. Heeft u suggesties voor verbete-
. ringen,tekstvoorstellen, etc? mail ons dat even door.



Peter Pennekamp nieuwe voorzitter CDA Zuid-Holland

dinsdag 18 december 2012

Op het CDA Plein van 17 december is Peter Pennekamp gekozen tot nieuwe voorzitter van CDA Zuid-Holland. In een
volle zaal op het Partijbureau in Den Haag won Pennekamp het van de andere kandidaat Klaas de Vries. Ruim 100
aanwezigen brachten hun stem en soms hun afdelingsstem uit. Pennekamp kreeg uiteindelijk 101 stemmen, De Vries
76. Johan Burger, voorzitter a.i. tot aan 17 december droeg het stokje over aan Peter en wenste hem veel succes.

Op de CDA Zuid-Holland nieuwjaarsreceptie in Dordrecht zal afscheid worden genomen van voormalig voorzitter a.i.
Johan Burger.

Onderstaand stelt hij zich voor.

Mijn naam is Peter Pennekamp.
Allereerst mezelf voorstellen: Peter Pennekamp ( 1951) al ruim 30 jaar woonachtig in Gouda, getrouwd met Tineke en
samen hebben we twee volwassen dochters.

Met de hieronder opgenomen mail heb ik mij geintroduceerd als kandidaat voor het voorzit-
terschap. Na de eerste drie bijeenkomsten in de regio ben ik extra gemotiveerd. Daar ont-
moette ik veel enthousiaste leden die energie willen steken in de partij. Naar wegen zoeken
om onze opvattingen beter over te brengen en zo het vertrouwen van kiezers te winnen. We
willen antwoorden geven op vragen die leven bij de inwoners van onze steden en dorpen.
Vragen over de rol van de overheid en maatschappelijke verantwoordelijkheden. Antwoor-
den voor jong en oud, man en vrouw, werknemer en ondernemer. Standpunten die in de
gemeenteraden en andere organisaties verwoord worden door kandidaten die in hun lokale
gemeenschappen actieve verbindingen hebben. In mijn veelzijdige loopbaan heb ik steeds
gemerkt dat velen zich willen inzetten maar wel een steun in de rug en het gevoel van vertrouwen nodig hebben. On-
ze partij kan en zal die moeten bieden.

Velen willen samenwerken met andere afdelingen en bestuurders van onze partij. Het partijbestuur moet dat stimule-
ren en als schakel fungeren. Ik kijk met een goed gevoel terug naar de gesprekken de afgelopen tien jaar op landelijk
niveau met andere afdelingsbestuurders en in provinciaal verband ter voorbereiding van het partijcongres en de ver-
kiezingsprogramma'’s.

Door straks ronde tafelgesprekken te organiseren, leren we elkaars standpunt kennen en kan onze inbreng op landelijk
niveau daarop worden gebaseerd.

Bij de vernieuwing van de partij op provinciaal niveau zullen we goede kanalen moeten creéren voor de verschillende
groeperingen en afdelingen om zo met elkaar in partijverband tot conclusies te komen. Structuren zijn daarbij een
hulpmiddel. Van het bestuur mag u een actieve stuwende rol voor de inhoud en de werving van (jonge) kandidaat-
bestuurders verwachten.

Mijn bevindingen deze weken deel ik via een weblog nu nog op de site www.cdagouda.nl, straks bij verkiezing op die
van de provincie. Mijn introductietekst van 20 november jl.luidt:

Ik stel mij kandidaat voor het voorzitterschap van het CDA Zuid-Holland. Ik zet mij al vele jaren in voor de partij en de
samenleving en kijk ernaar uit om vanuit de rol van voorzitter van het CDA in onze provincie die inzet te kunnen ver-
breden.

In de afgelopen jaren heb ik allerlei rollen binnen het CDA mogen vervullen. Acht jaar voorzitter afdeling Gouda, lid
van de programmacommissie voor de provinciale verkiezingen, lid van de selectiecommissie voor provinciale kandida-
ten, lid van de landelijke commissie inkomensbeleid, etc. Nu ben ik nog lid van de provinciale delegatie naar het par-
tijcongres. Ik heb op congressen diverse succesvolle amendementen kunnen indienen, waaronder meerdere over de
zorg en bij het laatste nog een positieve rol kunnen vervullen bij de discussie over de toekomst van onze partij.

Mijn ervaring binnen het CDA, gecombineerd met mijn brede ambtelijke ervaring en rol in de regionale parochie, ge-
ven mij denk ik, het profiel om onze afdelingen en partij een positieve impuls te geven.


http://www.cdagouda.nl/

Waarvoor wil ik mij als voorzitter inzetten?

Duidelijk maken dat het CDA een beweging is die midden in de samenleving staat en kandidaten voorstelt die dat uit-
stralen, in plaats aandacht voor processen en procedures.

Een partij die de overheid ziet als ondersteuner voor burgers.

Een partij die zijn wortels heeft in de wijken, dorpen en (grote) steden. Door die verbinding kunnen we antwoorden
zoeken op actuele problemen en als partij de beweging zijn midden in de 21ste eeuw. Zo kunnen we kiezers, jong en
oud, in steden en dorpen weer motiveren ons hun stem te geven.

In gesprekken met lokale bestuursleden en de afdelingen invulling geven aan onze visie, voortbordurend op de in
gang gezette vernieuwing zoals verwoord is in de rapporten van de commissie Frissen en van Rombouts.

Een partij zijn met goede (Zuid-Hollandse) kandidaten voor vertegenwoordigende functies, startend met de komende
raadsverkiezingen. Zo zorgen we voor continuiteit en nieuwe energie.

Dit alles vergt een bestuur met een heldere visie die open staat voor de dialoog op alle niveaus en ook landelijk zijn rol
wil vervullen.

Het CDA Zuid-Holland is met 13.000 leden de moeite waard om je voor in te zetten. Als onder meer directeur-generaal
op VWS (o.a. jeugd en ouderen), toezichthouder vanuit SZW, oprichter van de Rijksbrede pool voor hoogwaardige in-
terimkrachten (ABD-Interim) en nu als adviseur economisch perspectief in Almere, heb ik een brede achtergrond die bij
onze taak van nut zal zijn.

MeeDenkM @il

Meedenkm@il : Uw voorkeur voor de Gemeentelijke herindeling.
Wilt u als Krimpenaar dat onze gemeente zich aansluit bij het "stadse" Capelle of gaat uw voorkeur uit naar de "lande-
lijke" krimpenerwaard (Nederlek/Ouderkerk)?

Wat is uw mening?

Gezien de recente politieke ontwikkelingen omtrent dit onderwerp vernemen wij graag uw mening.

Uw reactie is dan ook zeer welkom! MDM (ciscasnel@ hetnet.nl)

Mocht u suggesties/ideeén/onderwerpen voor de nieuwsbrief of de fractie hebben of anderszins, laat ons dat even

weten. (ciscasnel@hetnet.nl).

Voor meer informatie zie onze website www.cda.nl/krimpenaandenijssel
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