Organisatie

De proef met de openingstijden is wat het CDA betreft geslaagd. Intern wordt nu gekeken op welke
wijze de dienstverlening verder kan worden geoptimaliseerd. Zijn we content mee, het doet recht
aan het klantgericht denken en werken zoals dat in het coalitieakkoord is bedoeld. In samenhang
daarmee zien we ook het extra budget dat in de begroting is opgenomen voor evaluatie en
doorontwikkeling van de organisatie. Eerder dit jaar hebben we daar om gevraagd. Want na een
reorganisatie is het gebruikelijk dat deze op enkele punten nog bijstelling behoeft. Dat kan zijn omdat
een functionaris of afdelingsonderdeel niet functioneert zoals verwacht. Dan is het in het belang van
de organisatie maar ook van de werknemer, dat er bijgestuurd wordt. Daarnaast hebben we te
maken gehad met onrust in de samenleving, een feitenrelaas waaruit blijkt dat ambtenaren wel
integer zijn, maar dat er ook verbeterpunten zijn. Dan moeten we de organisatie in staat stellen die
ook door te voeren. Het college heeft onze inbreng om hiervoor budget vrij te maken wel erg
enthousiast opgepakt gezien het bedrag dat u hiervoor opgenomen heeft. Maar we vinden ook dat u
de gelegenheid moet hebben tot doorontwikkeling in de komende jaren.



