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We gaan in 2021 vol energie aan de slag met de 
ontwikkeling van de een Toekomstvisie 2030 voor 
onze gemeente en ook een bestuurskrachtmeting. 
De uitkomst van deze twee processen zijn mede 
bepalend voor de toekomst en zelfstandigheid van 
onze Gemeente Opmeer. Ze geven ook voeding 
aan ons verkiezingsprogramma voor de gemeente-
raadverkiezing van maart 2022. Maatschappelijke 
instellingen, organisaties, inwoners en bedrijven 
worden maximaal in de gelegenheid gesteld hieraan 
mee te doen. 
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Toekomstvisie en 

bestuurskrachtmeting 

 

Agenda raad 2021 

02-02: commissie Ruimte 

03-02: commissie SLZ 

04-02: commissie BZV 

18-02: gemeenteraad 

16-03: commissie Ruimte 

17-03: commissie SLZ 

18-03: commissie BZV 

01-04: gemeenteraad 

Van het CDA bestuur... 

Het was helaas door de 

Corona maatregelen niet 

mogelijk in november een 

ledenvergadering te hou-

den. Zoals het er nu naar uit 

ziet zal dat de komende tijd 

ook niet mogelijk zijn en is 

het bestuur voornemens 

een ledenvergadering online 

in de maand januari of fe-

bruari te organiseren. 

We houden u op de hoogte! 

Informatie en reacties:  www.cda.nl/noord-holland/opmeer 

2020….. Een bewogen jaar! 

Nu we aan het einde van het jaar 2020 zijn gekomen kunnen we de 
balans opmaken van dit politieke jaar.  
De eerste begroting van het nieuwe college van B&W gebaseerd op 
het Coalitieakkoord ‘Bouwen aan Vertrouwen’ is opgesteld in een 
zeer turbulente tijd waarin we allemaal vanaf eind februari, begin 
maart de ingrijpende gevolgen ondervinden van het hardnekkende 
corona-virus.  
Het huishoudboekje van de gemeente Opmeer staat zwaar onder 
druk van de nog steeds stijgende kosten van het sociaal domein en 
de noodzaak om te investeren in de gemeentelijke organisatie. 
De gemeenteraad heeft zodoende extra financiële offers vastgesteld 
voor burgers en bedrijven om te kunnen blijven investeren in de 
Opmeerse samenleving. Door de solidariteit die er gevraagd wordt 
van alle inwoners is het niet nodig te tornen aan subsidies, worden 
betaalbare voorzieningen in stand gehouden en kunnen we kwets-
bare inwoners blijven helpen en ondersteunen.  
Ook kunnen we blijven investeren in onze samenleving en econo-
mie met o.a. de bouw van twee prachtige Integraal Kind Centra in 
Spanbroek/Opmeer en Hoogwoud, de uitleg van De Veken 4, de 
ontwikkelingen van het Centrumplan en kleinschalige woningbouw-
initiatieven, fatsoenlijke huisvesting voor arbeidsmigranten, verstre-
ken van het gevoel van veiligheid van inwoners en omstandigheden 
creëren waarin iedereen kan mee kan doen aan de samenleving. 
 

Vrijkomende ontwikkelruimte n.a.v. IKC locatiebesluit 
 
Na het vaststellen van de locaties voor de nieuwe Integrale Kindcentra’s in 
Spanbroek en Hoogwoud komen er gronden vrij voor huisvestingsmogelijk-
heden. Het CDA heeft n.a.v. dit besluit een motie in de gemeenteraad inge-
diend om uiterlijk op 1 oktober 2021 de raad te informeren of de vrijkomende 
ontwikkelruimte ingezet kan worden voor omvorming naar woningen voor 
jongeren en ouderen en omwonenden en organisaties, zoals de Stichting 
Knarrenhof en de dorpsraden te betrekken bij de planontwikkeling. Deze 
motie is unaniem aangenomen. 
 

 
 

Nieuwe burgemeester 

Op 10 juni 2021 wordt burgemeester Nijpels 70 jaar. Dat 
betekent dat op 1 juli 2021 het burgemeesterschap van de 
heer Nijpels rechtswege eindigt. Opmeer moet dus op 
zoek naar een nieuwe burgemeester. De voorbereidingen 
hiertoe worden verricht door de vertrouwenscommissie die 
op 8 oktober door de gemeenteraad is ingesteld. Deze 
commissie heeft een profielschets opgesteld met de titel: 
“Wie maakt meer van Opmeer”? 
Voorafgaande aan deze profielschets heeft een inwoners-
consultatie plaatsgevonden en is de ambtelijke organisatie 
gevraagd input te leveren. 
Deze profielschets vormt voor de commissaris  van de 
Koning de basis voor de selectie van de kandidaten en 
voor de vertrouwenscommissie de basis voor de te voeren 
selectiegesprekken. 



 

Het CDA bestuur en de 

CDA fractie van de ge-

meente Opmeer wenst 

een ieder een.. 

 


