
Coalitieakkoord 

Op 30 april is in Beeld en Geluid het nieuwe coalitieakkoord met de titel ´Draagvlak en 

daadkracht in Hilversum´ gepresenteerd.  

Na weken van onderhandelen is het zover. Er ligt een akkoord waar ik graag mijn 
medewerking de komende vier jaar aan wil verlenen. Tijdens de verkiezingscampagne 
heb ik, op een persoonlijke flyer met het thema ´omzien naar elkaar´, tien 
speerpunten gepresenteerd.  
 
Wat mij, naast de geformuleerde beleidspunten voor de 10 speerpunten, bijzonder aanspreekt is dat het 

coalitieakkoord de ruimte biedt aan maatschappelijke initiatieven en aan betrokken burgers. Er is aandacht 

voor mantelzorgers en duurzaamheid. Extra budget wordt vrijgemaakt om de decentralisaties te laten slagen. 

Het akkoord doet zijn naam eer aan: ‘Draagvlak en daadkracht’. 

Ik ben ontzettend blij dat namens het CDA Nicolien van Vroonhoven de portefeuille Wonen & Grondzaken, 

Natuur, Milieu en Duurzaamheid en Monumentzorg op zich neemt. Een portefeuille die goed past bij het CDA.  

Al met al biedt dit akkoord voldoende handvatten om richting te geven voor de komende 4 jaar. In het 

gemeentehuis vond ik laatst een kaart met de tekst:  

“Als je een schip wilt bouwen, roep dan geen mensen bij elkaar om hout te slepen, het werk voor te bereiden en 

taken te verdelen.  

In plaats daarvan, leer ze verlangen naar de enorme, eindeloze zee.” 

Dit is de opdracht voor ons allen! 

In het collegeakkoord, dat op hoofdlijnen is geschreven, staan een aantal beleidsaccenten. In onderstaand 

overzicht worden deze beleidsaccenten per speerpunt opgesomd: 

10 speerpunten van de flyer “omzien naar elkaar” 

1. Voor een dienende overheid 

 De gemeente (raad, college en ambtelijke 

organisatie)is open en betrouwbaar en kent 

een coöperatieve houding: “Ja, mits” in 

plaats van een “Nee, tenzij”. 

2. Voor het stimuleren van mensen en 
organisaties om Hilversum leefbaar te maken 
en te houden. 

 het gemeentebestuur versterkt de wijken in 
Hilversum. De invloed en betrokkenheid van 
Hilversummers op hun directe woon- en 
leefomgeving wordt groter. We  zetten in op 
de eigen kracht van mensen die 
samenwerken om de (sociale) omgeving te versterken. 

3. Voor een veilig Hilversum door preventie, harde maatregelen en handhaving.  

 Naast de maatregelen gericht op het  vergroten van het veiligheidsgevoel, is preventie een              
speerpunt van het  nieuwe college. Betrokkenheid van ouders en scholen en maatregelen om te 
voorkomen dat bijvoorbeeld jongeren terugvallen in crimineel gedrag zijn hierbij belangrijk. Materiële 
schade zal zo vaak als mogelijk op de dader worden verhaald en de slachtoffers worden hierbij 
ondersteund. 
 
 
 



4. Voor een duurzame leefomgeving door meer groen in de buurten. 

 Natuur is de rijkdom van Hilversum. De mooie heidevelden en bossen die Hilversum omringen zijn 
waardevol. Deze kwaliteit kan worden versterkt door natuurgebieden te verbinden en meer aandacht te 
hebben voor het groen in de stad. 

5. Voor ondernemers, het gezin en de samenleving. Tegen uitbreiding van de koopzondag. 

 Het huidige beleid voor koopzondagen wordt voortgezet. In het geval van grote evenementen is  extra 
opening van winkels mogelijk. Voor nieuw beleid voor zondagopenstelling van supermarkten worden de 
effecten van de eerdere verruiming onderzocht en wordt bij besluitvorming rekening gehouden met alle 
belangen van ondernemers en omwonenden.  

6. Voor tweerichtingsverkeer op de Schapenkamp. 

 Onderzoek naar twee-richtingverkeer op bv. Schapenkamp en Emmastraat en oplossingen voor de kleine 
spoorbomen bij de Hoge Larenseweg zijn onderdeel van de centrumvisie. 

7. Voor goede zorg. De mens staat centraal, niet de cijfers.  

 We geven het goede voorbeeld als werkgever. Samen met maatschappelijke instellingen, verenigingen en 
bedrijven werken we aan de verbetering van de positie van onze inwoners door de participatie van zo veel 
mogelijk mensen na te streven.  Iedereen telt mee. 

 Wij respecteren keuzevrijheid en daarmee ook wensen voor identiteitsgebonden zorg 

8. Voor verenigingsleven. 

 Een  verhoogd  wijkbudget en het specifiek toewijzen van bestaande budgetten  ten behoeve van 

wijkontwikkeling, verenigingsleven en vrijwilligerswerk. Het toepassen van het concept van Buurtrechten is 

een goede mogelijkheid. 

9. Voor goed onderwijs in goede schoolgebouwen, in een veilige omgeving. 

 Ter sluiting van de begroting gedurende de collegeperiode en daarna, wordt 6,5 miljoen euro voorzien. 

Daarbij is rekening gehouden met de compensatie van de rijksbezuiniging op onderwijshuisvesting, zodat 

de afspraken met het onderwijs kunnen worden nagekomen. 

 Voor ontmoediging drugsgebruik en voor sluiting coffeeshops, vooral in buurt van scholen. Tegen 

gelegaliseerde wietteelt. 

Het aantal coffeeshops wordt langs natuurlijke weg teruggebracht naar de landelijke norm., zoals  in het 

coffeshopconvenant is vastgesteld. 

 
Ik wil langs deze blog u, met enige regelmaat, op de hoogte houden. Mocht u hierop willen reageren dan zie ik 
graag uw reactie! 
 
Gerben van Voorden 
Gerbenvanvoorden@hilversum.cda.nl 
06-26045930 
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