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Nieuwe
en betaalbare
woningen
hebben
de hoogste
prioriteit

Wonen

Dit zijn onze ideeén!

1.

Nieuwe, betaalbare woningen op verschillende locaties

2.

Meer woningen voor jongeren

3.

Centrale woningen bestemd houden voor senioren

4.

Geclusterd wonen voor ouderen

5.

Beperking van de woonlasten



Veiligheid voor jong en oud

Dit zijn onze ideeén!

1.

Meer waardering voor het jeugdwerk

2.

Preventie door middel van een Sport- en Cultuurpas

3.

Goede jeugdzorg met minder bureaucreatie

4.

Meer aandacht voor voor schoolgaande kinderen

5.

Burgers betrekken bij de veiligheid

Toezicht en
repressieve
maatregelen bij
overlast, maar
ook aandacht voor
preventie




Heemskerk is in economisch opzicht,

verweven met de Metropoolregio Amsterdam.
Dat betekent dat snelle verbindingen binnen
de regio van groot belang zijn. Heemskerk CDA
is daarom een voorstander van de aansluiting
van de A8 op de A9 én een verbeterd
ov-netwerk.

Dit zijn onze ideeén!

1.

Een aansluiting van de A8 op de A9

Snelle verbindingen zijn belangrijk voor een vitale
economie. We zijn daarom voorstander van een
aansluiting van de A8 op de A9, zodat forenzen
zonder vertraging van en naar hun werk kunnen.
Het wegennetwerk wordt voldoende robuust om
tijdelijke afsluitingen als gevolg van ongevallen of
onderhoud op te vangen.

De aansluiting wordt zo gerealiseerd dat er
géén extra overlast of gezondheidsschade voor
bewoners van de Broekpolder ontstaat!

2.

Een spoorboekloze lightrail naar Amsterdam

Het openbaar vervoer moet in onze regio goed

worden ontsloten. Heemskerk CDA wil daarom

een spoorboekloze RingRail (lightrail) realiseren
op het bestaande spoor, met elke tien minuten
een trein van en naar Amsterdam, via Zaandam
en Haarlem.

3.

Behoud van de werkgelegenheid bij Tata Steel
Behoud van werkgelegenheid omvat ook het
behoud van Tata Steel. Heemskerk CDA zoekt
daarom, samen met onze provinciale fractie en
de staalproducent zelf, fondsen en subsidies om
het productieproces binnen afzienbare tijd te

verbeteren en te vergroenen: minder vervuiling en

minder CO,. We verwachten daarbij wel dat Tata
zijn verantwoordelijkheid neemt.

4.

Een bereikbaar centrum met kwaliteit

Heemskerk CDA wil een praktisch uitvoerbaar
plan, waarin de toekomstbestendigheid van het
centrum in post-coronatijd qua levendigheid en
winkelaanbod wordt gewaarborgd.

Dit vergt in ieder geval een verdere verbetering

van de bereikbaarheid van het centrum, zeker ook

per fiets.

skwaliteit is het
umenten zo lang
n verblijven.

eemskerkse

De gemeente heeft
ds beschikbaar
impact heeft,
vergroten, om zo
even van burgers,
richt op het herstel
oronabeperkingen.

Snelle verbindingen
zijn belangrijk voor
een vitale economie



Duurzaamheid

Dit zijn onze ideeén!

1.

Verduurzaming van het bestaande gasnetwerk

2.

Stabilisatie van het elektriciteitsnetwerk

3.

Zelf besluiten over verduurzaming

4.

Zelf profiteren van verduurzaming

5.

Meer advies rondom verduurzaming

6.

Minder energie-ongelijkheid

Lokaal
opgewekte
energie ook lokaal
gebruiken




Sport en cultuur

Sportclubs en cultuurverenigingen liggen
Heemskerk CDA na aan het hart. Ze vervullen
in onze visie een spilfunctie in de maatschappij.
We investeren dan ook graag in sport en
cultuur en willen dat alle jongeren kunnen

meedoen met minimaal één club of activiteit.

Dit zijn onze ideeén!

1.

Een Sport- en Cultuurpas voor iedereen

Sport en cultuur verbroederen. Vriendschappen
voor het leven worden veelal op een club of
vereniging gesmeed. We willen daarom dat
alle jongeren kunnen meedoen met minstens
één club of activiteit. Dat kan met een Sport- en

Cultuurpas voor alle jongeren tot achttien jaar.

Heemskerk CDA is er van overtuigd dat

een gezonde sportbeoefening of culturele
groepsactiviteit problemen op jeugdige leeftijd
kunnen voorkomen. Preventie in plaats van
behandeling.

2.

Vraagsubsidiéring met de Sport- en Cultuurpas

De Sport- en Cultuurpas is dankzij Heemskerk
CDA ingevoerd. Dat willen we uitbreiden door in
de komende jaren geleidelijk over te gaan naar
vraagsubsidiéring met een Sport- en Cultuurpas
voor alle jongeren van acht tot en met achttien
jaar.

Dit zorgt ervoor dat alle sportieve en culturele
activiteiten in gelijke mate door de gemeente
worden ondersteund: de voetballertjes van
ADO '20 en ODIN '59, het jeugdorkest en de
kleine zwemmers, maar ook de jeugdige

jazzballetdansers in de dansstudio.

3.

Samenwerken in sport

Heemskerk CDA wil een nieuw zwembad,
gezamenlijk met Beverwijk. Er zijn meer dan
voldoende maatschappelijke doelstellingen te
realiseren, zoals leszwemmen, activiteiten van de
Reddingsbrigade, zwemmen voor ouderen en
andere activiteiten die voor onze inwoners van
groot belang zijn. Een grotere schaalgrootte door
samenwerking met onze buurgemeente houdt

zo'n bad ook betaalbaar.

Sport en cultuur

verbroederen




Heemskerk
IS een mooie
gemeente met veel
historie: dat willen
we graag delen met
andere
Nederlanders

Toerisme

Dit zijn onze ideeén!

1.

Meer hoogwaardig verblijfstoerisme

2.

Ongestoord gebruik van de duinen

3.

Een terugkeer van de Familie Duinkaart

4.

Actieve steun aan de Reddingsbrigade



Dienstverlening

Dit zijn onze ideeén!

1.

Dienstverlening op menselijke maat

2.

Eén punt voor alle vragen

3.

Inzicht in verbonden partijen

Regels zijn
uitgangspunten en
worden uitgevoerd
met respect voor de

Heemskerkers




ledereen telt

Alle Heemskerkers tellen en we laten niemand nauwelijks rondkomen. Zelfs een deel van de
in de kou staan. Heemskerk CDA is er niet inwoners met een middeninkomen heeft het niet
alleen voor bepaalde groepen. ledereen kan makkelijk, bijvoorbeeld door een samenloop van
in de problemen komen en dat heeft onze hoge hypotheek- en energielasten en de kosten
aandacht. van opgroeiende en studerende kinderen.
Dit zijn onze ideeén! Heemskerk CDA is er ook voor deze inwoners.
In de laatste jaren zijn we succesvol geweest in
1. de beperking van de gemeentelijke woonlasten.
Respectvol ondersteunen De Sport- en Cultuurpas voor alle opgroeiende
Geld is geen probleem - totdat je het niet hebt. jongeren geeft een belangrijke verlichting in de
De Gemeente Heemskerk ondersteunt de kosten van de opvoeding.
inwoners met een kleine portemonnee op
discrete en respectvolle wijze. 4,
Steunfonds energie-armoede
2. Heemskerk CDA verwacht de komende jaren bij
Hulp in eigen gemeente sommige inwoners een acute energie-armoede.
De gemeente Heemskerk stimuleert de Bij bewoners van wie het energiecontract in een
zelfredzaamheid van hulpbehoevende inwoners, dure periode wordt herzien, kunnen de lasten met
maar laat ze nooit in de kou staan. Er komt een meer dan driehonderd procent stijgen. Dit scheelt
sluitend lokaal beleid dat dakloosheid moet honderden euro's per maand.
voorkomen. Burgers die dreigen dakloos te
worden, worden in eigen gemeente geholpen. We willen deze huishoudens met gratis informatie .
en advies ondersteunen. Ook wil Heemskerk CDA Stimuleer
3. een steunfonds oprichten om te voorkomen dat de zelfredzaam heid,
Beperking van de lasten inwoners in acute betalingsproblemen komen en/ maar laat niemand
Financiéle nood is er niet alleen onder mensen of hun woning moeten verkopen. iNn de kou staan

met een bijstandsuitkering. Een steeds grotere
groep inwoners werkt hard, maar kan niet of




Meedoen

Dit zijn onze ideeén!

1.

Het stimuleren van migranten tot deelname

aan het arbeidsproces

2.

De Sport- en Cultuurpas als instrument

in het integratieproces

3.

Actieve deelname voor mensen met een

maatschappelijke achterstand

4.

Eenzaamheid tegengaan met toevallige

ontmoetingen en geclusterd wonen

5.

Duidelijkheid in de participatie

Werk aan
gezondheid,
organiseer

ontmoetingen,
iedereen doet

mee




Handreikingen voor participatie

1. 4.

Kom niet met een kant-en-klaar plan, Wees helder over inhoudelijke doelstellingen

maar met doelstellingen en randvoorwaarden

2. 5.

Zorg voor een duidelijk proces Wees écht nieuwsgierig naar wat mensen

te vertellen hebben

6.

Zorg altijd voor een creatief persoon in uw team

Participatie gedijt
3. bij vertrouwen

Wees duidelijk over het doel van de participatie




HEEMSKERK

- www.cda.nl/noord-holland/heemskerk -



