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Onderwerp 

Motie van het lid Boomsma (CDA) inzake de Begroting 2019 
(re-integratie: focus op moeilijk vervulbare vacatures) 

Aan de gemeenteraad 

Ondergetekende heeft de eer voor testellen: 

De raad, 

Gehoord de discussie over de Begroting 2019; 
Overwegende dat, 

er in de stad veel moeilijk te vervullen vacatures zijn omdat de daarvoor 
benodigde vaardigheden en opleidingen schaars zijn  ender  werkzoekenden; 
de gemeente mensen die werk zoeken helpt om hurvkansen op de 
arbeidsmarkt middels re-integratietrajecten; 

- het maatschappelijk rendement van re-integratietrajecten die zich richten op 
het toerusten van werkzoekenden voor moeilijk-vervulbare. vacatures veel 
hoger is dan voor andere vacatures, als zeslagen; ook al zijn de kosten om 
werkzoekenden naar dit type werk taate leiden,mogelijk hoger; 
dat in dit verband 'de kortste weg  near  werk' niet  afflict  het beste uitgangspunt 
voor re-integratie is; 

- dat duurzame uitstroom uit een uitkeringyaak meer maatschappelijk 
rendement oplevert dan drie korte flexbaantjes;. 

Verzoekt het college van burgemeesteren wethouders: 

- Te analyseren welke vacatures lange tijd,onvervuldblijvenin de stad. 
Te onderzoeken of daarvoor specifieke, zo nodiglangdurige re-
integratietrajecten ontwikkeld zouden kunnen worden. en,wat dat daarvan de 
(meer)kosten zouden zijn. 

- Te onderzoeken of het huidige Arnsterdamse re-integratiebeleid voldoende is 
afgestemd op de nieuwe werkelijkhedenwan de arbeidsmarkt; 
De uitkomsten te presenteren aan de read in het kader van het bredere re-
integratiebeleid. 

Het lid van de gemeenteraad 
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