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Begroting 2012: Vanuit een gezonde basis vernieuwen
Geachte voorzitter, collega raadsleden, wethouders en anderen,

Peel en Maas heeft het huishoudboekje voor 2012 op orde. Onze burgers zullen dit merken
dat ook in 2012 hun belastingaanslag even laag blijft als dit jaar, terwijl er toch ruimte blijft
VOor investeringen en vernieuwingen.

Deze koers wil het CDA vasthouden, zuinig zijn op het geld dat we met z'n allen bij elkaar
brengen, zeker in economische moeilijke tijden. En toch blijven doen wat we als CDA
belangrijk vinden, namelijk ondersteunen van verenigingen, ondersteunen van de zwakkeren
in onze samenleving en zorgen voor een schone en veilige leefomgeving.

Met de vernieuwingsthema’s proberen we meer te doen met minder geld. Er wordt daarbij
veel van onze burgers en maatschappelijke groeperingen gevraagd. Ook op het personeel
gaan we € 450.000,- besparen. Het CDA vindt het belangrijk dat de kwaliteit van onze
dienstverlening gewaarborgd blijft.

Voorzitter, het CDA heeft bij de behandeling van de voorjaarsnota 2012 gevraagd om bij de
kaderstelling van de programma’s samen met de raad te komen tot een verdiepingslag met
meetbare doelen. Wij willen alleen indicatoren die een toegevoegde waarde hebben. Laat
ons samen komen tot een verbeteringslag bij de kadernota 2013. Dan kunnen we in de
toekomst bij de jaarrekeningen constateren en beoordelen met welke inzet van middelen,
welke maatschappelijke effecten zijn bereikt. Daarnaast vraagt het CDA blijvende aandacht
voor betere raadsvoorstellen, waar duidelijk de risico’s en alternatieven in beeld worden
gebracht.

Het CDA wil graag nog even stilstaan bij de 5 thema’s uit onze begroting en daarbij enkele
belangrijke onderwerpen en suggesties onder de aandacht brengen.

Thema 1. Omgevingsontwikkeling en wonen

Onder invloed van de economische situatie en de strenger wordende wet- en regelgeving
zullen de komende jaren veel agrarische bedrijven in Peel en Maas stoppen. Veel gebouwen
in het buitengebied komen leeg te staan. Verpaupering ligt dan op de loer. De vraag is hoe
wij, raad en college om willen gaan met deze vrijva  llende bebouwing.

De beleidsnotitie Vrijkomende Agrarische Bebouwingen, zien we in dit kader als leidraad. We
zien ook graag dat het college rekening houdt met de toegezegde evaluatie van dit beleid en
met de ervaringen die de buurgemeenten hebben opgedaan.

Ook vragen wij het college om leegstand en verloedering binnen de kernen tegen te gaan
door verruiming van planologische mogelijkheden voor leegstaande gebouwen. In de
kadernota vroegen wij hier ook al aandacht voor. Gaarne een reactie van het college
hierop.



De nieuwe wijze van afvalinzameling en -scheiding levert een belangrijke bijdrage aan
duurzaamheid en geeft een stimulans aan de werkgelegenheid in Peel en Maas. Het vraagt
echter ook een extra inspanning van onze inwoners. Het CDA vindt dat het moet lonen om
deze extra inspanning te leveren, in de vorm van een lagere afvalstoffenheffing en/of meer
service voor onze burgers.

Thema 2. Meetellen en meedoen

Ruim een jaar geleden heeft de gemeente van de VNG een nieuwe modelverordening
gekregen, waarin de kantelingfilosofie in de WMO is verwerkt. In Peel en Maas hebben wij
nog geen “kantelingbeweging” bespeurd van waar iemand recht op heeft, naar wat iemand
nodig heeft. Het CDA vraagt dringend deze kanteling voortvarend aan te pakken.

De regels van Agenda 22 moeten verwerkt worden in alle programma’s. Hiervoor is het
nodig dat er een integraal beleidsplan komt waarin alle activiteiten die vallen onder
verantwoordelijkheid van de lokale overheid zijn meegenomen. In het coalitieakkoord is dit
reeds aangegeven. Het CDA zou graag zien dat dit in nauw overleg met
Gehandicaptenplatform en Seniorenraad gaat plaatsvinden. Hoe denkt het college
hierover?

Wij willen het aantrekkelijk maken voor bedrijven om “mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt” in dienst te nemen. Daarvoor hebben we samen met de PVDA/Groenlinks een
motie voorbereid.

Er staat zeer veel te gebeuren de komende 2 jaar. De AWBZ wordt voor het overgrote deel
ondergebracht binnen de WMO, Jeugdzorg, de nieuwe wet Werken naar Vermogen, de
kanteling binnen de WMO, de NLW gaat terug naar zijn core business namelijk het
begeleiden van WSWers in een beschermde werkomgeving. Het CDA wil hier aan de
voorkant bij betrokken zijn. Kan het college aangeven op welke wijze ze dit will  en
invullen?

Bij de behandeling van de kadernota 2012 hebben we opgemerkt dat het budget voor
huishoudelijke hulp erg groot is. In het voorjaar 2012 wordt hiervoor een nieuwe
aanbesteding uitgeschreven. Daarvoor hebben we samen met de PVDA/Groenlinks een
motie voorbereid.

De reserve werk en inkomen wordt in 4 jaar gehalveerd. Het gaat van 1,5 miljoen naar 0,75
miljoen. Dit lijkt ons geen goede gang van zaken. Is deze reserve nog voldoende? Kan het
college ons hierop een toelichting geven?

Het CDA vindt dat er extra oog moet zijn voor burgers die in een uiterst moeilijke of wellicht
onmogelijke positie komen vanwege de vele bezuinigingen binnen thema 2. De zorg die echt
nodig is dient juist door de nieuwe aanpak daar terecht te komen. Daarvoor hebben we
samen met de PVDA/Groenlinks een motie voorbereid.



Thema 3. Burgerschap en samenleving

Sociale duurzaamheid vind het CDA erg belangrijk. Vooral in kleine kernen zijn
muziekverenigingen een verbindende factor. In het kader van de muzikale
dagarrangementen vinden wij dan ook dat er een goede afstemming moet plaatsvinden
tussen lokale muziekverenigingen en het onderwijs. Afstemming moet leiden tot een goede
basiskwaliteit van Algemene Muzikale Vorming, zodat jeugd goed kan doorstromen naar de
muziekverenigingen en het voortbestaan van deze verenigingen wordt gewaarborgd. Het
CDA roept het college op om te waarborgen dat voor AMV voldoende financiéle
middelen beschikbaar zijn, dat alle leerlingen voor AMYV in aanmerking komen en dat
de lessen vakkundig worden gegeven . Tevens wil het CDA dat het college met
voorstellen naar de raad komt voor de controle hier op.

In het kader van sociale duurzaamheid roept het CDA tevens op tot een viertal
aandachtspunten:

1. Aandacht voor het feit dat Dok6 veel meer dan nu een rol moet krijgen als
laagdrempelig podium voor alle culturele verenigingen in Peel en Maas.

2. Aandacht voor het behoud van faciliteiten in de kleine kernen. In 2012 zal er
nieuw beleid worden geformuleerd voor de bibliotheken. We roepen het college
op om het nieuwe beleid niet ten koste te laten gaa  n van de
bibliotheekfaciliteiten in de afzonderlijke kernen.

3. Aandacht voor de rol van vrijwilligers in onze geme ente in het kader van de
WMO transitie. Het CDA vraagt aan het college of zi  j het met onze oproep
eens is, om de veranderingen die de WMO met zich me  ebrengt, niet over de
schutting te gooien, maar bij de invoering uit te g aan van een reéel
verwachtingspatroon betreffende de mogelijkheden va n vrijwilligers.
Daarnaast moet veel aandacht worden geschonken aan begeleiding van

vrijwilligers.
4. Aandacht voor de mobiliteit van oudere burgers, in dit kader roept het CDA het
college op om met voorstellen te komen voor het vei liger maken van de

verkeerssituatie nabij het Pantaleon.
Tot slot zijn we benieuwd naar de stand van zaken b etreffende de verlaging van
kosten voor verenigingen in Peel en Maas, met name  de legesheffing.

Thema 4. Ondernemen en werkgelegenheid

De economische malaise komt helaas ook voor steeds meer ondernemers in Peel en Maas
dichterbij. Veelal vormt een bepaalde angst, schaamte een barriére om tijdig hulp en advies
in te winnen. Wij stellen voor om ondernemers waarbij het wat minder gaat te faciliteren met
een aantal adviesgesprekken door ervaren deskundigen en hiervoor een bedrag van

€ 10.000,-- vrij te maken. Hiervoor hebben wij een motie voorbereid.

Het CDA vraagt ook aandacht voor een zodanige harmonisering van de markt- en
standgelden dat de weekmarkten in de kernen worden versterkt en ook voor de
marktkoopman aantrekkelijk blijven.



Bij de kadernota hebben we gevraagd voor een onderzoek naar mogelijkheden voor aanleg
van een gratis WIFI netwerk in onze winkelcentra, meer specifiek voor het winkelcentrum
Panningen. We horen graag de resultaten hiervan.

Bij de vaststelling van de toeristenbelasting vragen wij specifiek aandacht voor de
toeristische branche. Juist nu is het belangrijk deze ondernemers duidelijkheid voor de
langere termijn te geven. Wijj stellen middels een motie voor om de toeristbelasting voor de
resterende raadsperiode te fixeren en dus ook niet te verhogen met een inflatiecorrectie.

De begroting gaat over de verdeling van ca 78 miljoen euro in Peel en Maas. Binnen deze
begroting vragen wij aandacht voor een minimale investering met maximale exposure in het
kader van economische duurzaamheid in aanloop naar de Floriade.

Duurzaamheid is namelijk een groots werelds begrip dat begint bij U en ik. Het CDA wil dit
begrip graag concreter onder de aandacht brengen en tastbaarder maken voor onze
inwoners en bezoekers. Ons voorstel is om dit te doen door het plaatsen van een
watertappunt van Stichting Join The Pipe op strategische, toeristische routes in de gemeente
Peel en Maas. En dit voorstel op te nemen in de locale aanpak inv  ulling Floriade.

Tot slot roept het CDA op om werk te maken van het vernieuwingsthema: “het vormgeven
van de omgeving van Peel en Maas via ontwikkelingsplanologie”. Met de slogan alleen
redden wij het niet om de economie te ondersteunen. Geef er dus concreet invulling door “lef
bij regelgeving en het nalaten daarvan” te tonen en neem de daarbij horende risico’s voor
lief! Beperk onnodige en kostenverhogende gemeentelijke bemoeienissen bij projecten door
vertrouwen te hebben in de burgers en ondernemers. Ook dat is zelfsturing. De gemeente
Peel en Maas kan en moet het verschil gaan maken, juist nu!

Thema 5. Bestuur en dienstverlening

Het momenteel ter discussie staande dekkingsplan van de veiligheidsregio is gebaseerd op
een opkomsttijd van 15 minuten. Nagenoeg geheel Peel en Maas wordt daarmee van
brandweerzorg voorzien binnen dezelfde tijd als is voorgeschreven voor de ambulance.
Uitdrukkelijke voorwaarde van het CDA is dat het college bij een verdere uitvoering van het
brandweerbeleidsplan verzekerd is, dat de motivering die ten grondslag ligt aan de
opkomsttijd, met zekerheid stand houdt bij toetsing door de rijksoverheid en eventuele
aansprakelijkheidstellingen.

Verder dienen de afspraken hard te zijn dat gemeentegrensoverschrijdende dekking met
gesloten beurzen plaatsvindt. Kan het college ons toezeggen dat de motivering van de
opkomsttijd voldoende juridische grondslag heeft en dat er harde afspraken gemaakt
worden met betrekking tot de grensoverschrijdende d ekking ?

Uiteraard dient in de verdere uitwerking ook aandacht te zijn voor de vrijwilligers die zich al
jaren inzetten voor onze veiligheid en waarin we als gemeente hebben geinvesteerd. Alle
vrijwilligers die er nu zijn dienen de mogelijkheid te krijgen om aan boord te blijven.
Inkrimping van het personeelsbestand is dan ook all een aan de orde als gevolg van
natuurlijk verloop. Onderschrijft het college deze stelling?



Nu een meerderheid van de districten verder gaat met regionalisering dient er wel aandacht
te zijn dat we zaken niet dubbel regelen (en dus betalen). Met name doelen we hiermee op
het voorstel van de veiligheidsregio om twee FTE’s voor ondersteuning gemeentelijke
processen structureel op te nemen.

Het CDA is voor een sterke mate van deregulering en zelfregulering op alle beleidsvlakken.
Daar waar een rol voor de gemeente is weggelegd zal een excellente dienstverlening naar
de inwoners aan de dag gelegd moeten worden. Uit de samenleving horen we naast
positieve berichten, helaas ook nog te vaak zaken die nog niet goed lopen. Het is dan ook
zaak om hier aandacht voor blijven te houden. Zorg dat basisbeginselen kloppen: leef dus de
termijnen na, zorg dat geen brieven zoek raken en zorg voor de goede dienstverlenende
attitude, “ja mits” . Dit dient het uitgangspunt te zijn en te blijven!

Verder zijn wij zeer benieuwd naar de vorderingen van het college als reactie op onze motie
bij de voorjaarsnota omtrent tarieven in het kader van de WABO, welke in geen verhouding
staan tot hetgeen gerealiseerd wordt. Wat zijn de bevindingen en wat wil het college hier
mee gaan doen?

Tenslotte

Voorzitter, uit bovenstaande beschouwingen kunt u opmaken dat het CDA met de
voorliggende begroting 2012 instemt. Over enkele zaken hebben we een kritisch geluid laten
horen dat we willen bekrachtigen met het indienen van enkele moties.

Voorzitter, deze gemeente Peel en Maas barst van de creatieve, welwillende inwoners, die
graag een bijdrage willen leveren aan de eigen leefomgeving. Laten we gebruik maken van
deze kracht om een aantal maatschappelijke vernieuwingen in gang te zetten en te
verankeren in Peel en Maas. Juist in deze tijd geldt: Samen Sterker!

Geachte voorzitter, collega raadsleden, wethouders en ambtenaren bedankt voor uw inzet
en uw aandacht namens de CDA fractie Peel en Maas.



Bijlage: Begroting 2012: Vanuit een gezonde basis vernieuwen

Duurzaamheid is een kernbegrip van de gemeente Peel en Maas. Het grote begrip
duurzaamheid willen we tastbaar en concreet maken voor alle inwoners. Daarom stellen wij
voor op strategische toeristische routes in onze gemeenten kraanwatertappunten van
Stichting Joint the Pipe te plaatsen

Een simpel opvallend kraanwatertappunt met symbolische betekenis, dat laat zien waar we
als gemeente voor staan; praktische duurzaamheid!

De voorvechter van deze specifieke duurzaamheidsmaatregel is stichting Join the Pipe. Een
non-profit organisatie die zich inzet voor schoon d rinkwater wereldwijd en het gebruik
van milieuvervuilend VOORverpakt water, zoals plast  ic wegwerpflessen, tegen wil
gaan. Hierbij overhandigen wij aan de wethouder een duurzaam drinkwaterflesje in de
vorm van een stukje waterleiding.  Het CDA daagt de wethouder uit om in Peel en Maas
deze haalbare en betaalbare duurzaamheidsmaatregel uit te voeren zodat elke inwoner aan
het begrip duurzaamheid kan proeven!

Stichting Join the Pipe is het eerste sociale netwerk van kraanwater drinkers, een non-profit
organisatie die zich inzet voor een eerlijke verdeling van schoon drinkwater wereldwijd. Het
doel is om iedereen, overal ter wereld, van schoon drinkwater te voorzien en het gebruik van
milieuvervuilend voorverpakt water (zoals plastic wegwerpflessen) tegen te gaan. Ter
promotie heeft de stichting ondermeer hippe duurzame plastic kraanwaterflessen ontwikkeld
van BPA-vrij plastic in de vorm van delen van waterpijpleidingen. De flesjes vul je gewoon
onder de kraan of bij de speciale kraanwatertappunten. Van de opbrengst van de
Jointhepipe.org producten worden water- en sanitaire voorzieningen, zoals drinkwaterputten
in ontwikkelingslanden als Afrika en Azié gefinancierd. Ook andere flesjes of bekertjes zijn te
vullen met dit JTP tappunt.

In het kader van de dag van de duurzaamheid op 11.11.11 hebben de steden Roermond en
Maastricht inmiddels besloten om een dergelijk watertappunt te plaatsen. De tappunten
worden in gebruik genomen op 22 maart 2012, wereldwaterdag, Wij dagen de wethouder uit
om voor Peel en Maas zich aan te sluiten bij dit initiatief.




