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De CDA­fractie vergadert in 
principe elke 2e donderdag van 
de maand. Het CDA­bestuur 
vergadert in principe de maandag 
vóór de tweede dinsdag van de 
maand. Voorafgaand aan elke 
bestuursvergadering is er van 
19.30 ­ 20.00 uur een spreek­
halfuur voor leden. 
Als u gebruik wilt maken van deze 
gelegenheid, dit gaarne een week 
vooraf melden aan 
Jos Wessels, secretaris fractie 
(0543 ­ 45 19 18) 
of Henk te Paske, ambtelijk 
secretaris bestuur (0543 ­ 47 36 79). 
Zij zullen dit inplannen en u de 
vergaderlocatie mededelen.
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“Als een lichtheid in mij ademend”, zegt dichter Hans Andreus en dan heeft hij 
het over God. God als lichtheid. Zo’n beeld raakt aan de vreugde van geloven. 
Wij horen van oorlogen en geruchten van oorlogen en al te vaak worden ze 
gevoerd in de naam van God of Allah. Er worden mensen verminkt, klein en schuw 
gehouden, altijd bang voor Gods oordeel. Maar Pasen is het feest van het beste dat 
godsdienst te bieden heeft. Van het leven, dat sterker bleek dan de dood, van de 
liefde, die de haat overwon, van lijden dat liefde werd. Dat te geloven maakt 
allerminst gewelddadig, het wekt integendeel zachte krachten, zoals ontvanke­
lijkheid, ontroering en overgave. Dat te geloven is aangeraakt worden, uitgedaagd 
tot vrijmoedigheid en authenticiteit, tot een keuze voor de hoop. Eens zal God 
alles in allen zijn, dan heeft het leven voorgoed gewonnen.
Maar met Pasen herinneren wij ons ook: zo geloven is een werkwoord, je moet het 
doen. Niet zomaar eens gedaan hebben, maar dag na dag oefenen, onderhouden. 
Want het kan verdampen, de God van leven en liefde kan verdwijnen, plaatsmaken 
voor hardheid en geweld, voor kille eenzaamheid. Niet te vinden, deze God, als er 
niet wordt gezocht. 
Kort geleden stierf een vriendin. Zij leefde haar laatste dagen met deze woorden: 

“Bewaar mij, 
want u bent in mij gekozen. 
Als u niet waar bent,
waar ben ik?” 

Deze regels waren haar dagelijks gebed, haar 
credo. Ze droegen haar toen ze zelf nauwelijks 
meer op haar benen kon staan. En op eigen benen 
staan wilde ze. Autonoom was het woord dat 
tijdens haar uitvaartdienst meer dan eens viel. Zelf 
doen. Zichzelf ontplooien, zichzelf doorgronden. 
Trots was ze, eigenzinnig, eigenwijs. Een modern 
mens. Autonoom. Een onwillig instrument als het 
op geloven aankwam. Worstelend zoals Jacob aan 
de Jabbok: “Ik laat u niet gaan, tenzij u mij 
zegent.” Maar dan toch, aan het eind niet “Ik heb 
u gekozen, maar u bent in Mij gekozen”. Door 
wie? God alles in allen. Een geloof om uit te leven. 
Dat geloof, dat viert Pasen.

Drs Jacobine D.C. Geel

Nu is de morgen gerezen
boven de dood en het graf,
van angstig hopen en vrezen
hangt Gods rijk niet meer af;

allen die zijn gekomen
op deze derde dag,
zien ‘t Eeuwig Licht ontstromen
waar Christus begraven lag;

engelen en heiligen knielen
waar de Zoon verheerlijkt staat:
Zon voor Wie de duivelen vielen,
Die niet meer ondergaat!

Zingende en in verblijden
met alle zielen tezaam,
Winnaar der hel, door Uw lijden
loven ook wij Uwen Naam! 



CDAanzet CDAanzet

4 5

Stilte voor de storm.
Zo zou ik de periode willen noemen vanaf nu tot de periode rond de verkiezingen 
in 2014. Ook landelijk heeft het CDA nagedacht over de koers voor de komende 
tijd en de mogelijke veranderingen in een nieuwe regeerperiode als opnieuw wordt 
deelgenomen aan een te vormen regering. Hierover zijn de nodige rapporten 
verschenen en is door menig CDA-politicus een mening gegeven. Het is hier niet de 
plaats daar verder op in te gaan.
Met u zou ik het graag willen hebben over de in de komende tijd te volgen koers 
en dan in het bijzonder plaatselijk.

Ook wij als bestuur hebben niet stil gezeten in de afgelopen periode en hebben 
nagedacht wat ons te doen staat om kiezers die bij de laatste verkiezingen 

niet meer op ons hebben gestemd te bewegen dat bij de volgende verkiezingen 
weer wel te doen!

Het bestuur heeft daartoe recent een plan van aanpak aangenomen waarin 
beschreven staat wat ons in die zin te doen staat. Daarbij zijn actiepunten 
geformuleerd die herkenbaar zijn en waarbij op voorhand in de tijd gemeten een 
datum is aangegeven waarop één en ander moet zijn gerealiseerd. Dit geeft vooral 
het dagelijks bestuur de mogelijkheid “de vinger aan de pols” te houden om ook 
daadwerkelijk te kunnen vaststellen waar en welke actie in gang moet worden 
gezet. Een aantal belangrijke uitgangspunten wil ik hier graag noemen.

Een belangrijk startpunt van de uit te voeren acties is het formeren van een 
zogenaamde denktank. Als idee is dit gelanceerd tijdens de laatste 

Van de voorzitter
ledenvergadering en als zodanig door het bestuur omarmt. De namen van de leden 
van deze groep zullen tijdens de volgende ledenvergadering bekend worden 
gemaakt maar nu al blijkt dat een aantal enthousiaste mensen bereid is mee te 
denken over een mogelijke nieuwe en aansprekende koers voor het CDA in onze 
gemeente. Bij de samenstelling is getracht een brede samenstelling vanuit de 
maatschappij te verkrijgen en mensen te benaderen die weinig of geen binding 
hebben met de politiek om te voorkomen dat “plat getreden paden” opnieuw 
zullen worden bewandeld.

Halverwege dit jaar zal kader stelling plaats vinden ten aanzien van de wijze van 
campagnevoeren en de daarbij behorende planning. Dit zal resulteren in het 
samenstellen van een team onder aanvoering van een campagneleider.

Daarna zal de werkwijze rond het opstellen van een verkiezingsprogramma aan de 
orde komen. Uitgangspunt zal zijn dat we – in tegenstelling tot de werkwijze van 
de laatste verkiezingen – eerst ons oor te luister zullen leggen bij de diverse 
groepen in onze samenleving om vervolgens met de verkregen informatie over te 
gaan tot het schrijven van ons verkiezingsprogramma. We hopen daarmede actueel 
te zijn en onze kiezers (doelgroepen) zo veel mogelijk erbij te betrekken. 

Voorts is er de voortdurende aandacht voor het werven van mogelijke kandidaat 
raadsleden voor nu en in de toekomst. Omdat dit feitelijk een continu proces is 
vraag ik u nogmaals dringend namen van mensen die u geschikt acht aan ons door 
te geven.

Het voert te ver alle details van ons plan van aanpak voor de gemeenteraads­
verkiezingen 2014 hier te gaan herhalen. Ik vond het juist u in een kort overzicht 
aan te geven welke actiepunten er zijn maar meer nog om aan te geven dat we als 
bestuur niet stil zitten en “achter de schermen” al bezig zijn met werkzaamheden 
in de richting van de komende verkiezingen.
Natuurlijk is ons totale plan van aanpak door u in te zien. Daarvoor kunt u contact 
op nemen met onze secretaris de heer H. Obbink.

U mag er van overtuigd zijn dat we met voortvarendheid werken aan de toekomst 
van het CDA in onze gemeente.

Met een hartelijke groet van uw bestuursvoorzitter, 
Chris Tjadens
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Uit de fractie

We zijn nu zo’n 2 jaar onderweg in deze periode, een mooi moment om de balans 
eens op te maken. En als we dan kijken naar de politieke agenda die is gebaseerd 
op het coalitieakkoord tussen VVD, GB en ons CDA dan kunnen we constateren 
dat vele zaken nu al in de realisatiefase verkeren.
Het zou dan ook zomaar kunnen zijn dat we in deze zelfde periode opnieuw aan 
tafel gaan om een nieuw coalitieakkoord op te gaan stellen. 

De hoofdlijn zal ook dan, vanuit de CDA-fractie, zitten in de zorg voor en om elkaar, 
in een gemeenschap waarin een ieder tot zijn of haar recht kan komen, waar 

talenten zich kunnen ontplooien.
Wij geloven absoluut in de kracht van onderlinge verbanden tussen mensen, in 
vereniging-, werk- of vrijwilligersverband. Wij zien hierin dan ook een rol voor de 
gemeente om deze verbanden te versterken en te ondersteunen. Daarbij willen we 
graag de kennis die er is benutten, door het als creatief kapitaal in te zetten bij 
vraagstukken en besluiten die genomen moeten worden. Op een aantal terreinen gaat 
dit goed, ik noem daarbij de ruimtelijke ordeningsvraagstukken. Waar het niet goed 
gaat is de Wmo, hierin zal meer en intensiever moeten worden gesproken met de 
Wmo-raad, daar is veel kennis en kunde aanwezig.

Het meest recente voorbeeld van de ondersteuning in verenigingsverband is de 
investering in een 300 meter atletiekbaan bij AVA’70.
We hebben jaren, ongeveer vijf jaar, met AVA’70 gezocht naar een goede oplossing voor 
een volwaardige atletiekbaan. Daarbij gingen we steeds uit van een 400 meter baan. 
Daarvoor hebben we een aantal opties bekeken en onderzocht. De meest serieuze rond 
het AD’69-terrein en de huidige locatie. We hebben ook tot twee keer toe mensen van 
de provincie naar Aalten gehaald om hiervoor gelden beschikbaar te krijgen. Zowel op 
sportpark Zuid (AD-terrein) als ook op de huidige locatie zou de aanleg van een 400 
meter baan ruim 1 miljoen euro gaat kosten. (In het geval bij sportpark Zuid zou AD’69 
een veld moeten inleveren, en zou er naast de aanleg van de 400 meter baan ook een 

kunstgrasveld voor AD‘69 nodig zijn en op de huidige locatie zou minimaal 1 woning 
moeten wijken en zouden extra gronden moeten worden verworven) Door constant in 
goed overleg te blijven met de vereniging waarbij duidelijk werd dat deze bedragen 
politiek niet haalbaar zouden zijn, siert het AVA’70 dat ze inzagen dat de 400 meter 
baan als een stip achter de horizon zou verdwijnen als ze er aan vast zouden blijven 
houden en dus kwamen met de reële optie van een 300 meter baan. Ook hieruit blijkt 
dat creatief kapitaal in de vorm van kennis binnen de vereniging aanwezig is om te 
komen tot creatieve oplossingen. Freek Diersen heeft dit in onze bijdrage tijdens de 
raadsvergadering goed verwoord en daarbij AVA’70 veel succes toe gewenst met de 
realisatie van de nieuwe baan en de nieuwe kleedkamers.

Uiteindelijk kijken wij niet alleen naar wat iets kost, voor ons telt; wat is iets waard.
Vanuit dit perspectief blijft de CDA-fractie zich inzetten en of het nu gaat om een 
sportvoorziening, de muziekverenigingen of de Wmo, in alle gevallen gaat het ons om 
de waarde die het heeft in onze samenleving.

Met vriendelijke groeten,
Erik Luiten

Clubkampioenschappen AVA’70 Foto: Engelbert Sonntag
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Simpelweg bezuinigen
of hervormen

Het kabinet moet 9 tot 16 miljard 
snijden in de uitgaven wil het 

voldoen aan hun doelstelling, een 
maximaal begrotings tekort van 3% in 
2013. Persoonlijk vind ik een streven naar 
een tekort, een vreemde doelstelling.

Stel dat ik als schilder jaarlijks een tekort 
heb van 3% en mijn omzet bedraagt  
€ 100.000,- dan kom ik jaarlijks € 3.000,-  
te kort. Dit betekent dat ik mijn leveran
cier van de verf niet kan betalen, of mijn 
personeel niet uitbetaal, of de rente van 
de hypotheek bij de bank niet betaal, of 
dat ik gewoon geen geld heb voor mijn 
eigen levensonderhoud. Wanneer ik 
echter de leverancier van de verf niet 
betaal, krijg ik geen nieuwe verf en kan ik 
niet verven. Wanneer ik mijn personeel 
niet betaal, komen ze niet meer werken. 

En uiteindelijk moet mijn gezin ook leven, 
dus ik leen € 3.000,- bij de bank. Hiervoor 
moet ik wel iets rente betalen, maar ik 
ben weer een jaar verder. Echter ik kom 
jaarlijks € 3.000,- te kort en dus leen ik 
jaarlijks € 3.000,- bij de bank. En ieder 
jaar stijgt dus het aandeel op mijn totale 
omzet dat ik schuldig ben aan de bank. 
Ieder jaar wordt het dus moeilijker om te 
bezuinigen. Want op de rente die ik 
verschuldigd ben aan de bank kan ik niet 
bezuinigen. En dit aandeel wordt steeds 
groter. Maar weet je wat, ik doe het 
bedrijf gewoon over aan mijn dochter, 
vraag daar ook nog een leuke koopsom 
voor, want ik heb ook nog pensioen 
nodig ….en mijn probleem is opgelost. 
Dit is in feite wat de huidige en voor
gaande regeringen tot nog toe ook 
gedaan hebben. Zij (en wij) rekenen op 
een groei van de economie en daardoor 
moet het in de toekomst makkelijker zijn 
om de ontstane schuld af te lossen. Dus 
het probleem van het tekort schuiven wij 
door naar de volgende generatie. Laten 
zij dat maar oplossen. Maar wat nou als 
de economie niet meer groeit?  
Groei van de economie wordt tot nog toe 
gerealiseerd door aanschaf van “luxe” 
goederen (consumenten bestedingen) of 
export. Als ik minder verdien, door 
bezuinigingen, ga ik minder uitgeven. 
Dus daalt de verkoop van luxe goederen. 

Om dus niet minder te verdienen moet ik 
meer gaan exporteren. De vraag is alleen 
wat? Waarmee gaan wij ons profileren in 
het buitenland om zodoende de export te 
stimuleren? Kennis? Wat wij jaarlijks aan 
onderwijs besteden ligt op het niveau van 
Spanje en Portugal (daar gaat het 
economisch niet zo goed!) Om dus in 
onderwijs te investeren zal er ergens 
anders bezuinigd moeten worden. Het 
beste is het om te bezuinigen daar waar 
je het meeste uitgeeft. Dat is helaas zorg 
en sociale voorzieningen. Toch zijn ook 
hier bezuinigingen nodig en het kabinet 
heeft ook al maatregelen getroffen. 

Op 1 januari 2013 treedt de wet ‘Werken 
naar Vermogen’ in werking. Het accent 
ligt daarbij op arbeidsgeschiktheid in 
plaats van arbeidsongeschiktheid. De wet 
wordt ingevoerd omdat er teveel mensen 
langs de kant staan. Zij kunnen wel 
werken, maar worden daar onvoldoende 
in gestimuleerd. Het doel van de wet is 
dat zoveel mogelijk mensen via werk in 
hun eigen levensonderhoud kunnen 
voorzien. 

Op 1 januari 2012 is al een andere 
maatregel in werking getreden om 
mensen te stimuleren om te gaan werken; 
de ‘Gezinsuitkering’. Hierdoor is het niet 
meer mogelijk meerdere uitkeringen per 
gezin te ontvangen. Hierbij gaat over een 
AOW-uitkering, aanvullend pensioen, een 
WW, WIA of WAO uitkering, of betaalde 
arbeid. Eigenlijk ook logisch. 

Hoewel logisch, inkomsten van kinderen 
vanaf 16 jaar tellen ook al gedeeltelijk 
mee. Inkomsten van kinderen vanaf 18 
jaar tellen volledig mee. Dus als 16-jarige 
leer ik al dat ik niet teveel moet 
verdienen, want dan moet ik dat geld 
afdragen aan mijn ouders. Ook als 18- 
jarige leer ik dat als ik werk, ik dat geld 
moet afdragen aan mijn ouders. Om dit 
te voorkomen moet ik op mij zelf gaan 
wonen, of niet gaan werken. 

Wil ik tegenwoordig als starter een huis 
kopen, dan moet ik spaargeld meenemen. 
Weer een goed idee, maar sparen is erg 
moeilijk als ik voor het inkomen van mijn 
ouders moet gaan zorgen. Of als ik huur 
moet betalen. Hoezo, draagt dus het idee 
om kinderen te laten betalen voor hun 
ouders bij aan de doelstelling om meer 
mensen te stimuleren om te gaan werken. 
Het draagt zeker niet bij aan de beste
ding aan luxe goederen en dus de groei 
van de economie. Maar ach, dat lost zich 
in de toekomst vast wel weer op zullen ze 
in Den Haag wel weer denken.
Eén ding weet ik wel: het valt toch nog 
wel tegen om verstandig te bezuinigen of 
te hervormen. 

Wilt u hier op reageren, dan kan dat.
Graag zelfs....  

Deze reacties kunt u mailen naar

arjantolkamp@zonnet.nl
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Het Verkiezingsfonds
De eerste CDAanzet van 2012 ligt voor u! Het bestuur van het CDA wil graag 
wederom uw aandacht voor het bestaan van ons verkiezingsfonds. Dit verkiezings
fonds dient er toe om de bijna jaarlijks terugkerende verkiezingen maar ook de 
verkiezingsvoorbereidingen publicitair, actief en financieel te ondersteunen. Denk 
hierbij aan de diverse acties, publicaties, bijeenkomsten en het verzorgen en 
plaatsen van de CDA-borden in onze gemeente.

Buninkdijk 7, Aalten
Tel. (0543) 56 52 04
www.loonbedrijftebokkel.nl
gebr.tebokkel@planet.nl

“ALTIJD PARAAT”

Als leden en donateurs van de afdeling 
Aalten-Dinxperlo zijn wij gewend om 
elk voorjaar een jaarlijkse bijdrage ten 
behoeve van komende verkiezingen te 
storten. Gemiddeld zijn er bijna jaarlijks 
verkiezingen of voorbereidingen 
hiertoe aan de orde. Is het niet voor de 
gemeenteraad, dan wel voor 
Provinciale Staten, Tweede Kamer of 
Europese verkiezingen. 

Het afgelopen jaar is het CDA druk in 
de weer geweest om een basis te 
leggen voor “het nieuwe CDA”. 
Nieuwe woorden en nieuwe beelden 
moeten CDA-uitgangspunten 
verstaanbaar maken voor de 
samenleving van nu. Erkenning van 
maatschappelijk initiatief, bescherming 
van de menselijke waardigheid, 
versterken van onderlinge 
verbondenheid en zorg voor natuur en 
cultuur zijn volgens de commissie Geel 
de actieve intenties die schuilen achter 
de uitgangspunten van het CDA.

Het is van belang dat wij als CDA-leden 
met z’n allen achter deze CDA-intenties 

gaan staan! Hoe kunt u bijdragen?  
Eigenlijk heel simpel. Wij hebben u dit 
jaar weer hard nodig om de komende 
verkiezingen weer volop aan de slag te 
gaan! Om over voldoende financiële 
middelen te kunnen beschikken, treft u 
een acceptgiro aan bij deze eerste 
CDAanzet. Wij willen deze onder­
steuning van harte bij u aanbevelen.

Verkiezingsactiviteiten kosten 
gemiddeld duizenden euro’s per jaar! 
Vele leden en donateurs hebben vorig 
jaar deze oproep positief beantwoord. 
Als u allen dit weer doet, 
hopen wij weer genoeg 
geld in kas te hebben om 
als het weer zover is, de 
campagnes te kunnen 
financieren. 

Een goed verkiezingsresultaat is 
ondenkbaar zonder de inzet van vele 
vrijwilligers, maar ook ondenkbaar 
zonder de extra bijdrage van onze leden 
en donateurs aan het verkiezingsfonds. 
Wij willen daarom een bijzonder beroep 
op u doen ons opnieuw te ondersteunen. 
Wij hebben uw steun hard nodig om 
onze CDA-boodschap breed kenbaar te 
maken. Wij, het bestuur van CDA 
Aalten-Dinxperlo, danken u alvast 
hartelijk voor uw medewerking!

Namens het bestuur,
Annemarie Schuurman, 
penningmeester
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en voor landelijke CDA-nieuws op: www.cda.nl

Kijk voor lokaal CDA-nieuws op: aalten.cda.nl
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